
IDF GRANT: TOR – 090642 
________________________________________________________________________________ 

 1 

REPUBLIKA HRVATSKA 

MINISTARSTVO FINANCIJA 

IDF Darovnica za ja čanje financijskog izvještavanja trgova čkih društava u Republici 

Hrvatskoj 

IDF Darovnica (broj TF 090642)  

  Opis poslova 

 
Konzultantske usluge: Pružanje tehničke pomoći u izradi metodologije i obučavanje tima za 
provoñenje provjere kvalitete rada revizorskih društava, samostalnih revizora i ovlaštenih 
revizora    
 
 
                                                           Projekt broj: IDF/02-09/CQ 
 
A. Pozadina 
 
1. Republika Hrvatska trenutno je u procesu pregovaranja za pristupanje u članstvo  

Europske unije. 
 
2. Svjetska banka u suradnji s Ministarstvom financija izvršila je ponovnu procjenu 

financijskog izvještavanja u Republici Hrvatskoj i Izvješća o pridržavanju standarda i 
kodeksa (ROSC) za računovodstvo i reviziju iz 2007. godine. 2007 A&A ROSC zabilježio 
je, da iako je postignut napredak u području financijskog izvještavanja trgovačkih 
društava, ostaje izazov za Republiku Hrvatsku u obliku jačanja odgovarajućih institucija 
koje bi pravilno primijenile i provodile svu pravnu stečevinu vezanu uz područje 
financijskog izvještavanja trgovačkih društava. 

 
3. Republika Hrvatska uskladila je svoj zakonodavni okvir s pravnom stečevinom Europske 

unije usvajanjem novih zakona iz područja računovodstva i revizije kako slijedi:  
 

• Hrvatski sabor donio je, na svojoj sjednici održanoj 5. listopada 2007. novi Zakon o 
računovodstvu, objavljen 24. listopada 2007. (Narodne novine, broj 109/07), a stupio 
na snagu 1. siječnja 2008. Novim Zakonom o računovodstvu hrvatski zakonodavni 
okvir usklañen je s pravnom stečevinom Europske unije, sukladno zahtjevima Četvrte 
(78/660/EEC) i Sedme (83/349/EEC) direktive o pravu trgovačkih društava.   

 
• Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o reviziji objavljen je u Narodnim novinama, broj 

139/08, a stupio je na snagu u prosincu 2008.  Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o 
reviziji usklañen je s Osmom (2006/43/EC) direktivom o pravu trgovačkih društava, usvojena 
17. svibnja 2006. od strane Europskog parlamenta. Odredbe novog Zakona o reviziji uključuju   
ustrojavanje učinkovitog sustava nadzora i provjere kvalitete rada revizorskih društava i 
ovlaštenih revizora te javnog nadzora revizije u Republici Hrvatskoj. Javni nadzor povjeren je 
Odboru za javni nadzor revizije, neovisnom i samostalnom tijelu koji će provoditi 
poslove javnog nadzora nad Hrvatskom revizorskom komorom, revizorskim 
društvima, samostalnim i ovlaštenim revizorima.  Nadležnosti Odbora za javni nadzor 
revizije odreñene su novim Zakonom o reviziji. Hrvatska revizorska komora ustrojena 
je 2006. kao profesionalno tijelo s javnom ovlasti. Nadzor i provjeru kvalitete rada 
revizorskih društava, samostalnih revizora te ovlaštenih revizora provoditi će Komora. 
Predmetom javnog nadzora predviñeno je i provoñenje provjere kvalitete rada od 
strane Komore. Sustav provjere kvalitete rada potrebno je organizirati na način da se 
osigura njegova neovisnost od strane revizora i pojedinih subjekata, koji će biti 
predmetom javnog nadzora  
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4. Republika Hrvatska uskladila je svoje zakonodavstvo s pravnom stečevinom, vezano uz Četvrtu 
(78/660/EEC), Sedmu (83/349/EEC) i Osmu (2006/43/EC) Direktivu, te dostavila Akcijski plan 
Europskoj komisiji vezan uz provoñenje preostalih aktivnosti iz područja revizije koje zahtijeva 
Europska unija kako bi se u potpunosti uskladio okvir financijskog izvještavanja s pravnom 
stečevinom EU. Preostale aktivnosti usmjerene su na jačanje institucija i razvoj metodologija za 
javni nadzor revizije te provjeru kvalitete rada unutar.   

 
5. Republika Hrvatska primila je Darovnicu Fonda za institucionalni razvoj (IDF) (TF 090642) od 

Svjetske banke namijenjenu jačanju financijskog izvještavanja trgovačkih društava u Republici 
Hrvatskoj.  

 
6. Sudjelovanje Republike Hrvatske u aktivnostima programa regionalni REPARIS, 

pridonositi će razvoju aktivnosti predviñenih Darovnicom pružanjem podrške zemljama 
Jugoistočne Europe u njihovim naporima prilikom provoñenja reformi, a s ciljem 
ispunjavanja zahtjeva  iz područja pravne stečevine financijskog izvještavanja trgovačkih 
društava.  

      
7. Predloženim projektom predviñena je izrada Priručnika „Metodologija za provoñenje provjere 

kvalitete rada“ te trening tima Hrvatske revizorske komore zaduženog za provjeru kvalitete 
rada. 

  
8. Ovaj zadatak namijenjen je konzultantskoj tvrtki koja će raditi na provoñenju projektnih 

aktivnosti navedenih nastavku.  

B. Cilj, na čela, postupak i odgovornosti za aktivnosti projekta  
9. Krajnji cilj ovog projekta je poduprijeti reformu okvira financijskog izvještavanja trgovačkih 

društava u smjeru potpune harmonizacije s pravnom stečevinom Europske unije i 
Meñunarodnim računovodstvenim i revizorskim standardima.   

 
C. Opseg posla  

10. Konzultantska tvrtka obavljati će projektne aktivnosti pod nadzorom Vlade Republike 
Hrvatske. Konzultant je dužan podnositi izvješća voditelju projekta imenovanom od strane 
ministra financija. Konzultantska tvrtka će, takoñer, voditelju projekta osigurati izvješća o  
postignutom napretku tijekom provoñenja zadatka u skladu s rasporedom ugovorenih 
rezultata (vidi odlomak D). 

11. Konzultantska tvrtka će pomoći Vladi Republike Hrvatske u sljedećem:  

• Izradi Priručnika „Metodologija za provoñenje provjere kvalitete rada revizije, revizorskih društava i 
samostalnih te ovlaštenih revizora u Republici Hrvatskoj“ što uključuje unaprijed definirane 
postupke, pisane upute, obrasce i postupke prema Hrvatskoj revizorskoj komori kako bi uspješno 
ispunila sve zahtjeve novog Zakona o reviziji i Osme direktive Europske unije, 

• Usklañivanju Priručnika metodologije s nadležnim institucijama (Hrvatskom revizorskom komorom i 
Odborom za javni nadzor revizije), 

• Obučavanju tima za učinkovito obavljanje provjere kvalitete rada sukladno izrañenom Priručniku 
metodologije za provjeru kvalitete rada. Najmanje 5 djelatnika biti će obučeno u vremenskom 
razdoblju od minimalno 30 radnih dana. Trening će se provoditi u Zagrebu. Sveobuhvatan program 
obučavanja (uključujući “train-the-trainer” modul) biti će primijenjen na način kako bi se unaprijedile 
vještine i znanja tima za obavljanje provjere kvalitete rada sukladno izrañenom Priručniku, a u 
skladu s nacionalnim zakonodavstvom i Direktivama i Uredbama Europske unije.   

• Organiziranju završnog ispita vezanog uz provjeru kvalitete rada za tim unutar Hrvatske 
revizorske komore koji će provoditi ove aktivnosti.  
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D.  Rokovi i dogovori oko izvještavanja  

12. Ovaj projekt biti će na snazi od dana potpisivanja ugovora, a zaključiti će se nakon 
proteka roka od 12 mjeseci (računajući od dana potpisivanja ugovora).  Početni plan rada 
dostaviti će se unutar roka od 7 dana od preuzimanja zadatka. Sva zapažanja, 
komentare, izmjene i dopune upućene od strane Ministarstva financija, Odbora za javni 
nadzor revizije ili Hrvatske revizorske komore potrebno je ugraditi u plan u roku od 
najviše pet (5) radnih dana. 

13. Ministarstvo financija, Odbor za javni nadzor revizije i Hrvatska revizorska komora 
osigurati će pristup rukovoditeljima, menadžerima i zaposlenicima s kojima će konzultanti 
surañivati tijekom provedbe ovoga projekta. Konzultantu će biti osigurani potrebni 
materijali i informacije.   

14. Za vrijeme provoñenja ovog projekta konzultantska tvrtka dužna je dostaviti Vladi 
Republike Hrvatske dogovorene projektne rezultate u papirnatom i elektronskom obliku 
na engleskom i hrvatskom jeziku kako je specificirano u sljedećoj tablici:  

E. Rezultati i rokovi  

 

Rezultati definirani u odlomku C Rokovi u tjednima i mjesecima 
nakon potpisivanja ugovora 

 

Početno izvješće i početni plan rada 2 tjedna 

Priručnik metodologije za provoñenje 
provjere kvalitete rada 

6 mjeseci 

Trening od najmanje 5 ljudi obučenih za 
učinkovito provoñenje provjere kvalitete rada 

sukladno izrañenoj metodologiji 

 
 

      9 mjeseci 

Završni ispit  9 mjeseci 

Završno izvješće 10 mjeseci 

Konzultantska tvrtka će koordinirati poslovima svojih konzultanata i o tome obavještavati voditelja 
projekta.  

Isporučeni Priručnik metodologije provjere kvalitete rada kao i svi unaprijed definirani postupci, pisane 
upute te obrasci ostaju u vlasništvu Republike Hrvatske.  

G. Kvalifikacije konzultanata   

15. Tim konzultantske tvrtke treba se sastojati od konzultanata sa sljedećim 
kvalifikacijama: 

 
• Individualno; Sveučilišna diploma iz područja računovodstva i revizije priznata u 

Europskoj uniji ili viši stupanj obrazovanja s najmanje 7 godina radnog iskustva te 
najmanje jedan član tima s najmanje 15 godina relevantnog profesionalnog iskustva iz 
područja financijskog izvještavanja trgovačkih društava; 

• Timski; Sposobnost pružanja intelektualnog vodstva vezano uz područje provjere 
kvalitete rada, pomoć u osiguravanju smjernica za složena pitanja i aktivnosti 
institucionalnog razvoja, izvrsne organizacijske vještine što uključuje i iskustvo u 
voñenju velikih projekata s različitim sudionicima; 
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• Individualno; Izvrsno poznavanje Meñunarodnih revizijskih standarda (ISAs) i 
Meñunarodnog standarda kontrole kvalitete 1 (ISQC 1) izdanih od strane 
Meñunarodne federacije računovoña (IFAC);  

• Individualno; Izvrsno poznavanje institucija Europske unije te pravne stečevine EU 
vezano uz financijsko izvještavanje trgovačkih društava, točnije za Osmu direktivu o 
pravu trgovačkih društava te preporuke Europske komisije. 

• Individualno; Izvrsno poznavanje i praktično iskustvo u primjeni sustava provjere 
kvalitete rada  iz nadležnosti pravne stečevine EU. 

• Individualno; Izvrsne komunikacijske vještine (jasna i uvjerljiva komunikacija, sažeto 
pisanje)  

• Individualno; Poznavanje država članica Europske unije, sposobnost rada u različitim 
okruženjima   

• Individualno; Osoba koja najmanje 3 godine nije sudjelovala u obavljanju poslova iz 
djelokruga javne prakse 

• Individualno; Aktivno služenje engleskim jezikom, poznavanje hrvatskog jezika je 
prednost. 

 

H. Institucionalni dogovori 

16. Jedinica za provedbu projekta pri Ministarstvu financija, koordinirati će i pomoći u 
provoñenju aktivnosti konzultanata te njihovoj suradnji s Odborom za javni nadzor 
revizije, Hrvatskom revizorskom komorom i ostalim relevantnim institucijama te 
članovima Vlade Republike Hrvatske. Voditelja projekta imenuje Ministarstvo financija.  

 
17. Sve povezane troškove, uključujući meñunarodne putne troškove1 i troškove smještaja, 

kao i sve uredske troškove (troškove prevoñenja, pripreme i ispisa izvještaja te drugih 
dokumenata) navest će konzultant u svojoj financijskoj ponudi2. Detaljne troškovi koji će 
biti isplaćeni kroz projekt  potrebno je specificirati u financijskoj ponudi.   

I. Povjerljivost 

18. Iako će dogovorene usluge u konačnici biti dostupne javnosti, konzultantska tvrtka ne 
smije, tijekom trajanja ovog zadatka kao i nakon dvije godine od isteka otkriti podatke ili 
povjerljive informacije vezane uz pružene usluge ili bilo koji drugi dio ovog zadatka, osim 
onog što je izričito odobrila Svjetska banka i Ministarstvo financija Republike Hrvatske. 
Povjerljivost se ne odnosi na zaposlenike ili druge osobe imenovane od strane 
konzultanata odabranih za rad na ovom zadatku. Oni podliježu takoñer povjerljivosti, ali 
prema trećim stranama.    
 
 

 

                                                           
1 Meñunarodni putni troškovi mogu biti predviñeni na oko 600 USD po povratnom letu. 
2 Troškovi prevoñenja mogu biti predviñeni na oko 25 USD po stranici.  


